
Eigenschaften,	die	Lernen	und	Lehren	behindern	

Jemand	bittet	um	Unterweisung	(möchte	lernen),	aber	es	ist	schwer	ihn	zu	unterrichten,	zu	
unterweisen,	zu	korrigieren….	Weil	die	Person	ungeduldig	ist	und	Anweisungen	nicht	richtig	
aufnimmt,	sinkt	das	Vertrauen.	

Eigenschaften	checken!	

Jemand	ist:	

1. beherrscht	von	üblen	Wünsche	
2. lobt	sich	und	verunglimpft	andere	
3. ist	zornig	und	von	Zorn	überwältigt	
4. zornig	und	auf	Grund	von	Zorn	auf	Rache	aus	
5. zornig	und	starrköpfig	auf	Grund	von	Zorn	
6. zornig	und	äußert	Worte,	die	an	Zorn	grenzen	

Jemand	wird:	

7. getadelt	und	sträubt	sich	gegen	den,	der	ihn	tadelt	
8. getadelt	und	verleumdet	den,	der	ihn	tadelt	
9. getadelt	und	gibt	Tadel	zurück	an	den,	der	ihn	tadelt	
10. getadelt	und	macht	Ausflüchte,	lenkt	das	Gespräch	ab	und	zeigt	Zorn,	Hass	und	

Verbitterung	
11. getadelt	und	versäumt	es	für	sein	Benehmen	einzustehen		

Jemand	ist:	

12. verächtlich	und	herrisch	
13. neidisch	und	habsüchtig	
14. betrügerisch	und	hinterlistig	
15. starrsinnig	und	arrogant	
16. seinen	Ansichten	verhaftet,	hält	zäh	an	ihnen	fest	und	verzichtet	nur	unter	

Schwierigkeiten	

	

				Lehr-Lernprozess	schwer	behindert!																																

	

Lösung:	

Reflektieren:	

Personen	mit	diesen	Eigenschaften	ist	mir	unangenehm	und	zuwider	–	

Mit	diesen	Eigenschaften	wäre	ich	anderen	unangenehm	und	zuwider	–	

Wenn	jemand	das	verstanden	hat:	

Geist	ausrichten:		Ich	werde	nicht….~	


